
           ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядженням в.о. Керівника

  Апарату Верховної Ради України 
     

ЗМІНИ, 
що вносяться до Порядку проведення оцінювання 

результатів службової діяльності державних службовців 
Апарату Верховної Ради України

1. У пункті 10:
1) в абзаці другому слово і цифри “пунктів 3, 31” замінити словом і 

цифрою «пункту 3»;
2) після  абзацу п'ятого доповнити новими абзацами такого змісту:
“тимчасово відсутній на службі протягом семи місяців підряд;
відсутній на службі у зв’язку з призупиненням дії трудового договору”.
2. У пункті 17:
1) в абзаці другому слова “у випадках, передбачених пунктом” замінити 

словами  “у випадках, передбачених абзацами другим-четвертим, сьомим 
пункту”;

2) після  абзацу другого доповнити новим абзацом такого змісту:
“Якщо завдання і показники для державного службовця неможливо 

визначити у строк, передбачений цим пунктом, у зв’язку з його тимчасовою 
відсутністю, зокрема тимчасовою непрацездатністю, відпусткою, професійним 
навчанням, вони визначаються протягом п’яти робочих днів після виходу на 
роботу, а в разі відсторонення від виконання посадових обов’язків 
(повноважень) - протягом п’яти робочих днів після початку виконання 
посадових обов’язків”.

У зв’язку з цим абзаци третій і четвертий вважати відповідно абзацами 
четвертим і п’ятим.

    3.  Пункт 23 доповнити абзацом третім такого змісту:

“У разі коли протягом поточного року на посаду особи, яка визначила 
державному службовцю завдання і показники, призначено іншу особу, 
державний службовець протягом трьох робочих днів після такого призначення 
передає такій особі копію визначених йому завдань і показників (у паперовій 
або електронній формі)”.


