
 

Запрошуємо на вакантну посаду керівника відділу європейської  

та євроатлантичної інтеграції Управління забезпечення міжпарламентських 

зв’язків Апарату Верховної Ради України 

 

Основні посадові обов’язки: 

керівництво роботою відділу; організація роботи відділу щодо вивчення та 

аналізу діяльності інституцій, з якими взаємодіє Верховна Рада України, в тому числі 

Європейського Союзу та НАТО, Європейського Парламенту та Парламентської 

Асамблеї НАТО;  

забезпечення роботи відділу із виконання завдань, пов’язаних з інтеграцією 

України до Європейського Союзу та НАТО, в тому числі внесення пропозицій щодо 

розвитку взаємодії Верховної Ради України з інституціями ЄС та НАТО та їх 

парламентськими органами; 

узагальнення пропозицій до планів і програм співпраці Верховної Ради України з 

міжнародними парламентськими організаціями з подальшим забезпеченням їх 

реалізації в межах компетенції Управління забезпечення міжпарламентських зв’язків 

Апарату Верховної Ради України; 

організація інформаційно-аналітичного забезпечення участі делегацій, робочих 

груп, окремих народних депутатів України у заходах, що проводяться Європейським 

Парламентом та Парламентською Асамблеєю НАТО та забезпечення змістовного 

наповнення прийому делегацій цих інституцій в Україні; 

організація підготовки в межах компетенції відділу матеріалів для керівництва 

Верховної Ради України, комітетів Верховної Ради України, депутатських фракцій, 

груп у Верховній Раді України і членів парламентських делегацій, які виїжджають за 

кордон. 
 

Основні вимоги: 

громадянство України; 

вища освіта за освітнім ступенем не нижче магістра, досвід роботи згідно з 

вимогами законодавства України про державну службу, вільне володіння державною 

мовою; 

володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи; 

знання законодавства про державну службу, антикорупційного законодавства і 

спеціального законодавства з питань діяльності Верховної Ради України та її Апарату. 
 

Умови оплати праці: 

посадовий оклад – 54 376 грн.; 

гарантійні та компенсаційні виплати, передбачені законодавством. 
 

Умови відбору та призначення на посаду: 

призначення на посаду строкове  на період  до призначення на цю посаду 

переможця конкурсу, але не більше ніж 12 місяців  з  дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 
 

Резюме за формою можна направляти на електронну адресу: tomniuk@rada.gov.ua 

до 9 квітня 2026 року. 
 

За додатковою інформацією звертайтесь за тел. (044) 255-22-40. 

mailto:tomniuk@rada.gov.ua

